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DELEGEERITUD VEDELKÜTUSEVARUDE LEPING 

Versioon: 05/2017

DELEGEERITUD VEDELKÜTUSEVARUDE LEPING 
Käesoleva Delegeeritud vedelkütusevarude lepingu (“Leping”) on sõlminud       Tallinnas:
AS Eesti Varude Keskus, registrikood 11124171, aadress Pärnu mnt. 102 b, 11312 Tallinn, Eesti (edaspidi nimetatud “ESPA”), mida esindab Priit Enok, kes tegutseb seaduse ning ESPA põhikirja alusel

ning

.................................., registrikood ....................... aadress .................................. (edaspidi nimetatud “Äriühing”), mida esindab .................................., kes tegutseb .................................. põhikirja alusel,

edaspidi eraldi ja koos nimetatud vastavalt Pool või Pooled,

KES ON KOKKU LEPPINUD ALLJÄRGNEVAS:
Preambula

Käesoleva Lepingu sätted kohalduvad kõigile ESPA ning Äriühingu vahel käesoleva Lepingu alusel sõlmitavatele individuaalsetele delegeerimise lepingutele (edaspidi nimetatud “Individuaalsed Delegeerimislepingud”) või mis tahes muudele lepingutele, mille suhtes on Pooled käesoleva Lepingu sätete kohaldamises kokku leppinud. Käesoleva Lepingu sätteid ei kohaldata, kui selles on Individuaalses Delegeerimislepingus sõnaselgelt kokku lepitud. 

Ainuüksi käesoleva Lepingu sõlmimise fakt ei tekita Poolte vahel õigusi ega kohustusi. Käesolevas Lepingus sätestatud õigused ja kohustused tekivad mis tahes Individuaalse Delegeerimislepingu osas sellise Individuaalse Delegeerimislepingu Poolte poolt sõlmimise ja jõustumise hetkest.

Punkt 1

Delegeerimine

1.1 Iga Individuaalse Delegeerimislepingu sõlmimisega võtab Äriühing endale kohustuse (i) tagada, et tema omandis ning täielikus käsutuses on vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus nimetatud vastavad vedelkütused koos vastava mahuti ruumiga, ning (ii) tagada, et need vedelkütused on pidevalt igal ajahetkel ESPA-le kättesaadavad, s.t. et igal ajahetkel kogu Individuaalse Delegeerimislepingu kehtivusaja jooksul on võimalik anda nimetatud vedelkütused ESPA või mis tahes muu ESPA poolt nimetatud isiku omandisse ja valdusesse selliselt, et ESPA-l on võimalik täies ulatuses täita oma õigusaktidest tulenevad varude moodustamise kohustused. Äriühingu eelpoolnimetatud kohustus on edaspidi nimetatud “delegeerimine”.
1.2 On võimalikud järgmised delegeerimise tasemed:
Tase 2A:
Delegeeritakse kindlaksmääratud kogus (delegeeritud kogus) kindlaksmääratud vedelkütust (delegeeritud varu) teatud määratletud mahutites määratletud ladustamise koha piires, st et Pooled määratlevad teatud mahutid (teatud ladustamise koha piires), milles võib delegeeritud kogust hoida, ning Äriühing võib muuta konkreetset mahutit (eelnevalt määratletud mahutite hulgas), milles delegeeritud koguseid hoitakse, ilma ESPA eelneva kirjaliku nõusolekuta. Siiski ei või Äriühing ühelgi juhul muuta delegeeritud koguseid ega eelnevalt määratletud mahuteid (või ladustamise kohta), milles delegeeritud koguseid võib hoida. 
1.3 Kui Pooled ei ole konkreetseid spetsifikatsioone kokku leppinud, peab Äriühing hoidma delegeeritud varu selliselt, et see vastab pidevalt vähemalt EN kvaliteedinõuetele (kooskõlas vastava Euroopa standardiga).
Punkt 2

Delegeeritud varu väljalaadimine 

2.1 Äriühing peab tagama, (i) et delegeeritud varu saab pidevalt igal ajahetkel laadida mahutist transpordivahendi mahutitesse ning et väljalaadimist – või raske kütteõli korral – vajalikku ülessoojendamist alustatakse hiljemalt 24 tunni jooksul Äriühingu poolt Optsiooni Teostamise Teate (punkt 9.1) saamisele järgneva kalendripäeva kella 8.00-st (hommikul) arvates või (ii) Taseme 3 kohase delegeerimise korral – olema valmis alustama delegeeritud varu väljastamist Individuaalses Delegeerimislepingus sätestatud lõpptoodangutena 20 kalendripäeva jooksul arvates Äriühingu poolt Optsiooni Teostamise Teate kättesaamisest.

2.2 Äriühing peab tagama, et laadimine viiakse lõpule nii kiiresti kui võimalik ning igal juhul hiljemalt (i) 15 kalendripäeva jooksul (a) Äriühingu poolt Optsiooni Teostamise Teate saamisest või (b) raske kütteõli korral – hetkest, mil (Individuaalses Delegeerimislepingus sätestatud) laadimise temperatuur on saavutatud või (ii) Taseme 3 kohase delegeerimise korral – 20 kalendripäeva jooksul arvates Äriühingu poolt Optsiooni Teostamise Teate kättesaamisest. 

2.3 Erandina käesoleva Lepingu punktides 2.1 ning 2.2 sätestatust võivad Pooled delegeerimise taseme 1B, taseme 2B ja taseme 3 korral Individuaalses Delegeerimislepingus kokku leppida teistsuguses (nihutatud) väljalaadimise tähtajas. 
2.4 Äriühing peab ESPA-t koheselt teavitama mis tahes ajutistest või mitteajutistest takistustest, kitsendustest ning piirangutest delegeeritud varu sisse- ja väljalaadimisele ning mis tahes muudest asjaoludest, mis omavad või võivad omada negatiivset mõju sisse- või väljalaadimise protsessile. 
Punkt 3

Individuaalsed Delegeerimislepingud 

Delegeeritud kogus, kütuse liik, ladustamise koht, ladustamiskoha kirjeldus, koguste jaotumine konkreetsete mahutite vahel ning delegeerimise tase märgitakse vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus. 

Punkt 4

Õigused delegeeritud varu suhtes 

4.1. ESPA ei omanda delegeeritud varude omandit ning need varud jäävad Äriühingu omandisse ja valdusesse (välja arvatud juhul, kui varu antakse üle kooskõlas käesoleva Lepingu punktiga 9). 

4.2. Äriühing kohustub mitte kasutama ega võõrandama delegeeritud varu ühelgi viisil (välja arvatud kooskõlas alltoodud punktiga 9). Äriühing peab tagama, et ei tehta ühtegi toimingut ega tehingut ning ei juhtu mitte midagi, mis võib mõjutada delegeeritud varu pidevat kättesaadavust ESPA jaoks või mis võib ükskõik millisel viisil kahjustada ESPA punktis 9 sätestatud õigusi või mis tekitab nüüd või mis tahes ajahetkel tulevikus ükskõik millise kolmanda isiku õiguse delegeeritud varule, muuhulgas õiguse omandada või kasutada delegeeritud varu, kolmanda isiku pandiõiguse delegeeritud varule jne. 

4.3. Äriühing peab koheselt teavitama ESPA-t mis tahes piirangutest, mis esinevad delegeeritud varu käsutamise, kasutamise või valdamise suhtes, muuhulgas kohtu või mis tahes avaliku võimu organi poolt kehtestatud piirangutest, täitemenetlusest, pankrotimenetlusest või samalaadsetest menetlustest tulenevatest piirangutest jne. Samuti peab Äriühing teavitama ESPA-t mis tahes asjaoludest, mis annavad aluse arvata, et mis tahes eelpoolnimetatud piirangud kehtestatakse või võidakse kehtestada tulevikus. Kui sellised piirangud kehtestatakse, ei ole ESPA-l kohustust tasuda Delegeerimistasu (nii nagu see on defineeritud punktis 7.1. ning sätestatud vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus) selle ajavahemiku eest, mil piirangud esinevad, ning samuti on ESPA-l sellisel juhul õigus ette teatamata üles öelda kõik sõlmitud Individuaalsed Delegeerimislepingud. 

Punkt 5

Informatsiooni esitamise kohustus, koguste kindlaksmääramine

5.1 ESPA-l on õigus igal ajal tavapärase tööaja jooksul kontrollida ning auditeerida kõiki Äriühingu arveraamatuid, registreid, arvepidamist ning muid asjassepuutuvaid dokumente, et kontrollida Äriühingu poolt käesolevas Lepingus sätestatud kohustuste täitmist ning Äriühingu poolt ESPA-le antud informatsiooni õigsust. Lisaks eeltoodule peab Äriühing teavitama ESPA-t kõigist asjakohastest asjaoludest, mis seonduvad käesoleva Lepingu täitmisega ning ESPA nõudel andma ESPA-le mis tahes informatsiooni käesoleva Lepingu täitmise kohta ning mis tahes informatsiooni, mida ESPA võib vajada oma õigusaktidest tulenevate aruandlus- ning muude kohustuste täitmiseks. ESPA nõudel peab Äriühing esitama ESPA-le ärakirjad mis tahes ESPA-t puudutavatest äritehingutest. ESPA-l on õigus teostada delegeeritud varu visuaalset kontrolli tavapärasel tööajal ning nõuda Äriühingult delegeeritud varu proovide võtmist või võtta ise selliseid proove omal kulul. Kui käesoleva punkti 5.1. alusel läbiviidud kontroll ja/või audit näitab, et mis tahes Äriühingu poolt ESPA-le edastatud informatsioon on ebaõige või et Äriühing on rikkunud oma Lepingust tulenevaid kohustusi, peab Äriühing hüvitama ESPA-le kõik kontrolli ning auditi kulud neljateistkümne (14) kalendripäeva jooksul ESPA vastavasisulise arve saamisest.
5.2 Äriühing peab pidama oma ladustamise arvepidamise dokumentides delegeeritud varu kohta eraldi arvestust – tähistades sellised varud kui ESPA-le delegeeritud varud (selliselt, et ESPA-le delegeeritud varude koguseid on võimalik selgelt identifitseerida ning eristada mis tahes muudest Äriühingule või muule isikule kuuluvatest varude kogustest). ESPA nõudel peab Äriühing mis tahes ajahetkel läbi viima delegeeritud varu koguste kontrolli ning edastama selle tulemused ESPA-le. Äriühing peab tagama, et tema ladustamise arvepidamise dokumendid võimaldavad kindlaks teha selliseid vedelkütuste koguseid (iga mahuti kohta), mida käesoleva Lepingu punkti 1 kohaselt ei saa delegeerida ning ei ole delegeeritud.

5.3 Kui vastavalt Individuaalsele Delegeerimislepingule on Äriühing andnud delegeeritud varud kolmanda isiku hoiule, peab ta (a) tagama, et ESPA-l on võimalik eespool käesolevas punktis 5 nimetatud õigusi teostada ka kolmandast isikust hoidja suhtes ning (b) esitama ESPA-le vastava Individuaalse Delegeerimislepingu Lisas B sätestatud vormis kinnituse, mille on allkirjastanud vastav hoidja (Hoidja Kinnitus). Mitmetimõistetavuse välistamiseks on siinkohal kinnitatud, et asjaolu, et Äriühing on andnud delegeeritud varud kolmanda isiku hoiule, ei piira ega mõjuta ühelgi viisil Äriühingu käesolevas Lepingus sätestatud kohustusi. Äriühing vastutab sellise kolmanda isiku käitumise ning temast tulenevate asjaolude eest nii nagu Äriühingu enda käitumise ning temast tulenevate asjaolude eest. 

Punkt 6

Lepingu rikkumine ja leppetrahv
6.1 Kui (a) Äriühing rikub oma kohustusi selliselt, et mistahes Individuaalses Delegeerimislepingus nimetatud mistahes vedelkütused ei ole hoitud ja/või ei ole ESPA-le kättesaadavad Individuaalses Delegeerimislepingus nimetatud mahuti(te)s või rafineerimistehases Individuaalses Delegeerimislepingus sätestatud kogustes ning ka muus osas kooskõlas Individuaalse Delegeerimislepinguga ja käesoleva Lepinguga või (b) kui Äriühing rikub oma punktis 4.2. sätestatud kohustusi, siis
a) sõltumata sellest, kas selline rikkumine on vabandatav või mitte, ei ole ESPA-l kohustust tasuda Delegeerimistasu (nii nagu see on defineeritud punktis 7.1 ning sätestatud vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus, mida Äriühing rikkus) selle koguse varu eest, mille suhtes Äriühing rikkus oma kohustusi, või – kui selline kogus on väiksem kui 500 tonni – vähemalt 500 tonni varu eest – alates selle kuu algusest, mil rikkumine aset leidis (või algas) kuni selle kuu lõpuni, mil rikkumine lõppes; ning 

b) ESPA nõudel peab Äriühing ESPA-le tasuma iga rikkumise eest leppetrahvi, mis on võrdne aastase Delegeerimistasu (nii nagu see on defineeritud punktis 7.1 ning sätestatud vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus, mida Äriühing rikkus) kümnekordse suurusega selle koguse varu eest, mille suhtes Äriühing oma kohustusi rikkus, või – kui selline kogus on väiksem kui 500 tonni – vähemalt 500 tonni varu eest. Kui mistahes üksik rikkumine kestab kauem kui üks kuu, on ESPA-l õigus nõuda Äriühingult eelnimetatud leppetrahvi uuesti iga järgneva kuu eest, mil lepingu rikkumine jätkus (sealhulgas - kahtluste vältimiseks - ka kuu eest, mil rikkumine algas). ESPA-l on õigus esitada eelnimetatud leppetrahvi nõue kuue (6) kuu jooksul alates päevast, mil ta sai teada leppetrahvi nõude tekkimise aluseks olevatest asjaoludest, ning Äriühing peab leppetrahvi tasuma ühe (1) kuu jooksul ESPA vastavasisulise arve saamisest; ning

c) sõltumata sellest, kas selline rikkumine on vabandatav või mitte, kui Äriühing ei ole täitnud oma vastavaid kohustusi (heastanud rikkumist) neljateistkümne (14) kalendripäeva jooksul ESPA kirjaliku teate saamisest, on ESPA-l õigus vastav Individuaalne Delegeerimisleping, mida Äriühing rikkus, ette teatamata üles öelda. 

6.2 Miski punktis 6.1 ei välista ega piira ESPA õigust rakendada Äriühingu suhtes mis tahes muid õigusi või õiguskaitsevahendeid, mis tulenevad käesolevast Lepingust või kohaldatavatest õigusaktidest. 

6.3 Kui Äriühing on sooritanud punktis 6.1 nimetatud rikkumise tahtlikult või raske hooletuse tõttu, on ESPA-l õigus ette teatamata üles öelda ka mis tahes muud Äriühinguga sõlmitud Individuaalsed Delegeerimislepingud (ning seda ka juhul, kui Äriühing ei ole rikkunud selliseid Individuaalseid Delegeerimislepinguid).

Punkt 7

Delegeerimistasu 

7.1 Tasu delegeerimise eest (mis koosneb kaupade osast ning hoidmise osast) sätestatakse vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus (“Delegeerimistasu”). Delegeerimistasu võib muuta üksnes kooskõlas käesoleva Lepingu punktiga 8.7. Delegeerimistasu ei sisalda käibemaksu ning käibemaks, kui see on kohaldatav, lisatakse Delegeerimistasule kooskõlas kohaldatavate õigusaktidega. 

7.2 ESPA peab tasuma Delegeerimistasu Äriühingule igakuiste osamaksetena. Delegeerimistasu arvestatakse hetkest, mil delegeeritud varu on tehtud ESPA-le kättesaadavaks kooskõlas käesoleva Lepinguga. Iga igakuine osamakse on võrdne 1/12 kokkulepitud aastase Delegeerimistasuga ning see tuleb tasuda tagantjärele Äriühingu poolt esitatud arvete alusel iga vastava kuu lõpus, kuid mitte varem kui 14 (neljateistkümne) päeva jooksul Äriühingult vastava arve saamise kuupäevast. Mittetäieliku kuu korral arvutatakse Delegeerimistasu kuulise osamaksena, mis jagatakse vastavas kuus olevate kalendripäevade arvuga ning korrutatakse selle kuu nende kalendripäevade arvuga, mille jooksul on delegeeritud varu olnud ESPA-le kättesaadav.

Punkt 8

Tähtaeg ja lõpetamine 
8.1 Kumbki Pool võib käesoleva Lepingu üles öelda, esitades teisele Poolele kirjaliku teate 12 (kaksteist) kuud ette. Olulisel põhjusel võib kumbki Pool käesoleva Lepingu üles öelda ette teatamata. Siiski ei või ühelgi juhul käesolevat Lepingut üles öelda või muul viisil lõpetada mis tahes Individuaalse Delegeerimislepingu kehtivuse jooksul. 

8.2 Individuaalse Delegeerimislepingu alguse ning lõppemise tähtpäev sätestatakse vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus. 
8.3 Igal Individuaalse Delegeerimislepingu tähtaja möödumise päeval pikeneb selle lepingu tähtaeg automaatselt 24 (kahekümne nelja) kuu võrra, kui kumbki Pool ei esita teisele Poolele hiljemalt 6 (kuus) kuud enne vastavat tähtaja möödumise päeva kirjalikku teadet selle kohta, et soovib vastava Individuaalse Delegeerimislepingu lõpetada vastavast tähtaja möödumise päevast. Pool võib kooskõlas eelmises lauses sätestatuga esitada kirjaliku teate, et ta soovib Individuaalse Delegeerimislepingu osaliselt lõpetada, mille korral vastav Individuaalne Delegeerimisleping lõpeb vastavast tähtaja möödumise päevast osaliselt, välja arvatud juhul, kui teine Pool esitab 4 (nelja) nädala jooksul osalise lõpetamise teate saamisest kirjaliku teate selle kohta, et soovib Individuaalse Delegeerimislepingu tervikuna lõpetada, millisel juhul Individuaalne Delegeerimisleping lõpeb vastavast tähtaja möödumise päevast tervikuna. 
8.4 Olulisel põhjusel võib kumbki Pool Individuaalse Delegeerimislepingu erakorraliselt üles öelda, esitades teisele Poolele kirjaliku teate 6 (kuus) kuud ette. 
8.5 ESPA võib käesoleva Lepingu ja/või mõne Individuaalse Delegeerimislepingu või kõik Individuaalsed Delegeerimislepingud üles öelda ette teatamata, kui
(i)
Äriühingu vara suhtes on algatatud täitemenetlus või Äriühingu suhtes on algatatud pankrotimenetlus; või 

(ii)
Äriühing on rikkunud käesolevas Lepingus sätestatud mis tahes olulist kohustust.

8.6 Individuaalse Delegeerimislepingu lõpetamine, mille tulemusena lõppeks vastav Individuaalne Delegeerimisleping varustamisraskuste (nii nagu see on defineeritud Eesti vedelkütusevaru seaduse paragrahvis 11) ajal, on kehtiv üksnes ESPA vastava kirjaliku nõusoleku olemasolul. Kui selline nõusolek puudub, lõpeb vastav Individuaalne Delegeerimisleping pärast eelnimetatud varustamisraskuste lõppemist. Individuaalse Delegeerimislepingu lõppemine (tähtaja möödumise, ülesütlemise või muu põhjuse tõttu) ei lõpeta ega mõjuta muul viisil enne sellist lõppemist esitatud Optsiooni Teostamise Teatest (nii nagu see on defineeritud punktis 9.1) tulenevaid õigusi ja kohustusi, kui Pooled ei lepi kirjalikult kokku teisiti. 

8.7 Kui Individuaalne Delegeerimisleping on sõlmitud pikema tähtajaga kui 3 aastat, on kummalgi Poolel õigus algatada läbirääkimised vastava Delegeerimistasu kohandamiseks parasjagu kehtivate turutingimustega 2 (kahe) aasta möödumisel vastava Individuaalse Delegeerimislepingu sõlmimisest või 2 (kahe) aasta möödumisel viimasest tasu kohandamisest (st kuupäevast, mil viimane kohandamine jõustus), esitades teisele Poolele vastava kirjaliku teate. Uus kohandatud Delegeerimistasu hakkab kehtima järgmise lepinguaasta algusest. Kui Pooled ei jõua uues Delegeerimistasus kokkuleppele 3 (kolme) kuu jooksul läbirääkimiste algatamise teate esitamisest, siis võib kohandamist nõudev Pool Individuaalse Delegeerimislepingu üles öelda, esitades teisele Poolele kirjaliku teate 6 (kuus) kuud enne jooksva lepinguaasta lõppu. 

Käesolevas punktis viidatud “lepinguaasta” algab 1. aprillil ning lõpeb sellele lepinguaasta algusele järgneva kalendriaasta 31. märtsil. Esimene lepinguaasta algab Individuaalse Delegeerimislepingu tähtaja algusega ja lõpeb esimese lepinguaasta algusele järgneva kalendriaasta 31. märtsil. 

Punkt 9

Optsioon

9.1 Kui varustamisraskuste korral on Eesti Vabariigi Valitsus (või mis tahes muu avaliku võimu organ, kes omab vastavat pädevust tulenevalt tulevikus kehtestatavatest õigusaktidest) vedelkütusevaru seaduse paragrahvi 7 (või mis tahes muu samalaadse tulevikus kehtestatava õigusakti) alusel otsustanud võtta vedelkütusevaru kasutusele, siis on ESPA-l õigus, esitades Äriühingule vastavasisulise teate (“Optsiooni Teostamise Teade”): 
a) nõuda Äriühingult, et viimane müüks (ning sellise nõude korral on Äriühing kohustatud müüma) konkreetse ESPA poolt nimetatud koguse konkreetset delegeeritud varu turuhinnaga ESPA-le või ESPA poolt nimetatud muu(de)le isiku(te)le kooskõlas punktiga 2 ning käesoleva Lepingu teiste punktidega või
b) juhul kui Äriühing on isikuks, kellele ESPA võib vedelkütusevaru seaduse paragrahv 7 lõike 7 või 8 kohaselt teha müügipakkumise – lubada Äriühingul kasutada konkreetset ESPA poolt nimetatud kogust konkreetset delegeeritud varu teatud viisil. 

Kui ESPA poolt Optsiooni Teostamise Teates nimetatud isik(ud) ei jõua Äriühinguga kokkuleppele vastava varu Äriühingult ostmise osas, on Äriühing kohustatud vastava varu müüma ESPA-le turuhinnaga.

“Turuhind” käesoleva punkti 9.1 tähenduses tähendab Platts CIF NWE Cargoes / Basis ARA delegeeritud varu väljalaadimisele eelneva nädala madalaimate ja kõrgeimate noteeringute aritmeetilise keskmise (average of the medium-quotation) alusel arvutatud turuhinda pluss/miinus fikseeritud lisatasu, mis on näidatud vastavas Individuaalses Delegeerimislepingus. Fikseeritud lisatasusse arvestatakse sisse võimalikud impordimaksud, kuid juhul kui vedelkütus asub aktsiisilaos ei tohi see sisaldada vedelkütuse aktsiisimaksu, käibemaksu ega varumakset. Igal nädalal väljalaaditud delegeeritud varu hind tasutakse 14 (neljateistkümne) kalendripäeva jooksul (tähtpäev) pärast Äriühingult arve saamist. 

9.2 Äriühingult delegeeritud varude ostmise korral kohalduvad ESPA vedelkütuste ostu üldtingimused (versioon 06/2007).
9.3 Individuaalne Delegeerimisleping ning sellest tulenevad Poolte õigused ja kohustused (sealhulgas kohustus tasuda Äriühingule Delegeerimistasu) lõpevad Optsiooni Teostamise Teate objektiks olevate delegeeritud koguste ning vastava mahuti ruumi osas (a) punkti 9.1 alapunktis a) nimetatud juhul - hetkest, mil vastav delegeeritud varu on täielikult välja laaditud ning üle antud kooskõlas käesoleva Lepinguga ning Optsiooni Teostamise Teatega või (b) punkti 9.1 alapunktis b) nimetatud juhul –Optsiooni Teostamise Teate Äriühingule esitamise hetkest. Siiski võivad Pooled kirjalikult kokku leppida, et vastav mahuti ruum (mis on Optsiooni Teostamise Teate objektiks) jääb jätkuvalt ESPA-le kättesaadavaks, millisel juhul peab ESPA tasuma Äriühingule hoidmise eest kohaldatavat tasu (mis on üks osa Delegeerimistasust) alates hetkest, mil delegeeritud varu on täielikult välja laaditud ning mahuti ruum on tegelikult tehtud ESPA-le kättesaadavaks ning Äriühing on eeltoodut ESPA-le kirjalikult kinnitanud. 

Punkt 10

Muud sätted

10.1 Käesolev Leping koos Lisadega, sealhulgas Individuaalsete Delegeerimislepingutega moodustab ühtse ja tervikliku Lepingu, mis asendab kõiki samade Poolte vahel varem sama lepinguobjekti suhtes sõlmitud mis tahes suulisi ning kirjalikke kokkuleppeid ning samuti vastavaid ESPA pakkumise dokumente ning Äriühingu pakkumist. 

10.2 Kõik teated, nõusolekud, heakskiidud ning muud tahteavaldused (“Teated”), mis seonduvad käesoleva Lepinguga või sellest tulenevate vaidlustega ning muu käesoleva Lepingu vastavale Poolele suunatud kommunikatsioon loetakse nõuetekohaselt esitatuks, kui see on üle antud teisele Poolele allkirja vastu või saadetud tähitud kirjaga alljärgnevatel aadressidel ning adresseerituna alljärgnevatele isikutele. Kõik sellised Teated võib saata ka telefaksiga või e-kirjaga vastavale Poolele, välja arvatud juhul kui Leping sätestab selgesõnaliselt nõude esitada Teade kirjalikus vormis. 

	ESPA:
	AS Eesti Varude Keskus
Aadress: Pärnu mnt. 102 b, 11312 Tallinn, Eesti

Telefon: +372 66 00 900

E-post: info@espa.ee
Kontaktisik: Priit Enok


	Äriühing:
	     
Aadress:      
Telefon:      
Faks:      
E-post:      
Kontaktisik:      


10.3 Käesolevale Lepingule kohaldatakse Eesti Vabariigi õigust. 

10.4 Kumbki Pool ei avalda käesoleva Lepingu (ega Individuaalse Delegeerimislepingu) sõlmimise fakti ega käesoleva Lepingu (ega Individuaalse Delegeerimislepingu) tingimusi ega mis tahes teist Poolt puudutavat konfidentsiaalset informatsiooni, välja arvatud juhul, kui Pool on kohustatud seda tegema tulenevalt käesolevast Lepingust, kohaldatavatest õigusaktidest või kui teine Pool on sellise avaldamisega eelnevalt kirjalikult nõustunud. 

10.5 Kui käesoleva Lepingu mis tahes säte on kehtetu või muutub kehtetuks ja/või tühistatakse, ei mõjuta see kogu Lepingu ega käesoleva Lepingu teiste sätete kehtivust. Kehtetu sätte ilmnemisel teevad Pooled oma parimad jõupingutused, et viia see sätte seadusega kooskõlla selliselt, et see jääb võimalikult lähedaseks Poolte algsele tahtele. Kui kokkuleppele ei jõuta, kohalduvad õigusaktide sätted.
10.6 Käesoleva Lepingu mis tahes muudatused on kehtivad üksnes juhul, kui need on tehtud kirjalikus vormis ning allkirjastatud mõlema Poole esindusõigusliku esindaja poolt. 
Punkt 11

Kohtualluvus

Harju Maakohus on pädev lahendama kõiki käesolevast Lepingust tulenevaid vaidlusi. 

	KUUPÄEV JA KOHT:

     ,      
………………………………….

(allkiri)

     
     
     
(Äriühing)
	KUUPÄEV JA KOHT:

     , Tallinn

………………………………….

(allkiri)

Priit Enok
Juhatuse esimees

AS Eesti Varude Keskus



Delegeeritud vedelkütusevarude lepingu lisad 

Lisa 1 – Individuaalne Delegeerimisleping (Annex 1 – Single Delegation Contract)
Individuaalse Delegeerimislepingu lisad 

Lisa A – Mahutite nimekiri (Annex A – Tanklist)
Üksnes kolmandast isikust hoidja korral:
Lisa B – Hoidja kinnitus (Annex B – Storage Operator’s Declaration) 
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